
Terms of Reference 

“ Senior Consultant (Aspirational District Unit) (MoH&FW) 

 
National Health Systems Resource Centre (NHSRC), New Delhi on behalf of Ministry of Health & Family 

Welfare is seeking resumes from qualified candidates for the above mentioned post purely on contractual 

basis. 

 
Roles & Responsibilities: 

The Senior Consultant will be based at Aspirational District Unit, Child Health Division of Ministry of Health 

and Family Welfare and will directly work under the supervision of Additional Commissioner (CH), MoHFW. 

 
Specific responsibilities of the position are as follows: 

• Under the supervision and guidance of Additional Commissioner, CH, MOHFW Senior Consultant will 

support in planning, monitoring and implementation of Aspirational Districts and Aspirational Block 

Program Provide technical support in Districts identified under Mission UTKARSH and support to 

State/UT for improvement in Key Performance Indicators (KPIs). 

• Provide programmatic support to States/UTs in strengthening and implementation of various thematic 

interventions and other NHM programmes in AspirationalDistricts/Aspirational Blocks. 

• Engage in routine Program monitoring for improvement in key health Indicators in Aspirational 

Districts/Aspirational Blocks/ Districts identified under Mission UTKARSH. 

• Support in various capacity building interventions as per programmatic needs in Aspirational 
Districts/Aspirational 

Blocks as and when required. 

• Contribute to development of programme specific operational guideline, documents and technical 
documents. 

• Prepare monthly/quarterly reports on the progress of key health indicators for Aspirational 

Districts/Aspirational Blocks/Oistricts identified under Mission UTKARSH. 

• Undertake periodic field visits to States and Aspirational Districts/Blocks/Districts under Mission 

UTKARSH to review programme implementation, identify implementation challenges and support 

Districts/States in charting appropriate solutions. 

• Coordinate with various partners and stakeholders such as Development Partners, NITI AAYOG, 

state government counterparts to develop, implement, monitor program activities. 

• Develop work plans, budgets, activities, monitoring and evaluation (M&E) frameworks for Aspirational 
District program/ Aspirational Blocks programmes 

• Assist in appraisal of State/UT PIPs and support in preparation of action plan for Aspirational 
Districts/Aspirational Blocks/Districts identified under Mission UTKARSH. 

• Analyse various reports/studies/MIS Data/ Survey Reports and based on the output/analysis 
suggest actions to 

Achieve Aspirational District/Blocks indicators (as specified by NITI Aayog) in States/UTs and individual 
districts. 

• Coordinate with states for regular review of Aspirational Districts programme/ Aspirational Blocks 
programme/ Mission UTKARSH and participate in the review as and when required. 

• Submit periodic analytical reports and suggest actions required at State/District level to fill 

the gaps within the approved Programlmplementation Plans. 

• Develop networking and collaborative relationships with various stakeholders viz government, 

private, academia, NGOs, etc. working in field of RMNCH+A and supporting Aspirational Districts. 

• Review of proposals received from states to facilitate decision making by the MoHFW. 

• Perform any other duties as assigned by the supervisor. 



 
Qualifications & Experience Requirement 

 
• Preferable-MBBS with Public Health post graduate qualifications (MD / MPH) and 3+ years' work 

experience. Non MBBS with public health post graduate qualification (MD / MPH) with relevant 

degree BDS/BHMS/BAMS/M. Sc (Nursing)/MSW/Master in social sciences with 5+ years' work 

experience in Public Health will be considered. 

• Work experience in health systems strengthening, program planning or implementation under NHM or 

High Priority Districts (HPDs) is preferred 

• Demonstrated experience in operationalizing health programs at field level; working in strengthening of 
District Health Action Plans (DHAPs) 

• Should be able to design strategies to achieve program goals and plan activities towards the same. 

Competency and experience in working on health issues ąt program or policy level, monitoring and 

evaluatlon, data analysis, public health administration and govemance. Ability to develop technical 

guidelines and documents on health programs. 

• Willingness to travel to states & districts to provide technical assistance & ability to work on different 

assignments simultaneously to meet tight timelines. 

• Demonstrated ability to work in a multi-disciplinary team environment. 
 
 
Essential Skills & Competencies 
 

Technical knowledge of RMNCH+A and other programs such as Primary health care and NCDs. 

Computer proficiency with high level of familiarity with commonly used packages like MS Word, Excel, 

Power Point Good communication and writing skills 

Good supervisory and inter-personnel skills 

 
Age: Upper limit 55 years as on last date for receiving application and having sound health to undertake 
field visits.  

 
Remuneration Range: Between Rs. 90,000/-to Rs. 1,50,000/- per month. 
 

Location: New Delhi 

 
How to apply: Candidates are requested to fill the online application correctly which is available on the NHSRC 
website (http://nhsrcindia.org). Applications will be accepted in the prescribed online application format only. The 
last date for receiving applications is 09-Jan-2024. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



निबधंि और शर्तें 

वररष्ठ सलाहकार (आकाकं्षी निला इकाई) 

 

राष्ट रीय स् वास् ्  य प्रणाली ससंाधि कें द्र (एिएचएसआरसी),  िई दिल्ली स्वास््य और पररवार कल्याण मंत्रालय की ओर स ेपूणणर्तया 

संनविात् मक आधार पर उपययणक् र्त पि के नलए योग्य अभ् यर्थणयों से आवेिि आमंनत्रर्त करर्ता ह।ै 

 

भनूमका और उत्तरिानयत्व 

वररष्ठ सलाहकार को स्वास््य और पररवार कल्याण मंत्रालय के बाल स् वास् ्  य प्रभाग के आकांक्षी निला इकाई में र्तैिार्त दकया 

िाएगा और वे अपर आययक् र्त, बाल स् वास् ्  य (स् वास् ्  य और पररवार कल् याण मंत्रालय) के सीधे पयणवेक्षण में काम करेंगे।  

 

पि के नवनशष्ट ट िानयत् व इस प्रकार हैं:  

• अपर आययक् र्त, बाल स् वास् ्  य, स् वास् ्  य और पररवार कल् याण मंत्रालय के पयणवेक्षण और मागणिशणि में वररष्ट ठ सलाहकर 

आकांक्षी निला कायणक्रम र्तथा आकांक्षी ब् लॉक कायणक्रम की योििा बिािे, उिकी निगरािी र्तथा इन् हें कायाणनन् वर्त करिे में 

सहयोग करेंगे। उत् कर्ण अनभयाि के र्तहर्त नचनन्हर्त निलों में र्तकिीकी सहायर्ता प्रिाि करेंगे और राज् यों/संघ राज् य क्षते्रों को 

प्रमयख निष्टपािि संकेर्तकों (केपीआई) में सयधार लािे में सहयोग करेंगे।   

• आकांक्षी निलों/ब् लॉकों में नवनभन् ि नवर्य-वस् र्तय संबंधी दक्रयाकलापों और अन् य एिएचएम कायणक्रमों के सयिढृीी़करण और 

कायाणन् वयि हरे्तय राज् यों/संघ राज् य क्षेत्रों को कायणक्रमात् मक सहायर्ता प्रिाि करिा।  

• नमशि उत् कर्ण के र्तहर्त नचनन् हर्त आकांक्षी निलों/आकाकं्षी ब् लॉकों/ निलों में प्रमयख स् वास् ्  य संकेर्तकों में सयधार लािे के नलए 

कायणक्रम की नियनमर्त निगरािी में सहभानगर्ता।  

• आकांक्षी निलों/आकाकं्षी ब्लॉकों /निलों, िो उत् कर्ण नमशि के र्तहर्त नचनन् हर्त हैं, को कायणक्रम संबंधी आवश्यकर्ताओं के अियसार 

िब भी आवश्यकर्ता हो नवनभन्न क्षमर्ता निमाणण कायणकलापों में सहायर्ता। 

• नमशि उत्कर्ण के र्तहर्त नचनन्हर्त आकांक्षी निलों/आकाकं्षी ब्लॉकों/निलों के नलए प्रमयख स्वास््य संकेर्तकों की प्रगनर्त पर मानसक 

और नर्तमाही ररपोटें र्तैयार करिा।  

• कायणक्रम नवनशष्ट पररचालि दिशानििेशों, िस्र्तावेिों और र्तकिीकी िस्र्तावेिों को र्तैयार करिे में योगिाि करिा।  

• नमशि उत्कर्ण के र्तहर्त राज्यों और आकांक्षी निलों/ब्लॉकों/निलों का समय-समय पर फील्ड िौरा करिा र्तादक कायणक्रम के 

कायाणन्वयि की समीक्षा की िा सके, कायाणन्वयि की चयिौनर्तयों की पहचाि की िा सके और उनचर्त समाधाि निकालिे में 

निलों/राज्यों की सहायर्ता की िा सके। 

• कायणक्रम की गनर्तनवनधयों को र्तैयार करि,े लागू करिे, इिकी निगरािी करि ेके नलए नवकास भागीिारों, िीनर्त आयोग, 

राज्य सरकार के समकक्षों िसैे नवनभन्न भागीिारों और नहर्तधारकों के साथ समन्वय करिा। 

• आकांक्षी निला कायणक्रम/आकांक्षी ब्लॉक कायणक्रम के नलए कायण योििा, बिट, गनर्तनवनधयां, निगरािी और मूल्यांकि (एम 

एंड ई) फे्रमवकण  नवकनसर्त करिा।  

• राज्य/संघ राज् य क्षेत्र की कायणक्रम कायाणन् वयि योििाओं (पीआईपी) के मूल्यांकि में सहायर्ता और  नमशि उत्कर्ण के र्तहर्त 

नचनन् हर्त आकाकं्षी निलों/आकांक्षी ब् लॉकों,निलों के नलए कायण योििा र्तैयार करिे में सहायर्ता करिा।  



• नवनभन् ि ररपोटण/अध्ययि/एमआईएस डाटा/सवे ररपोटण का नवशे्लर्ण करिा और आउटपयट/नवशे्लर्ण के आधार पर राज्यों/संघ 

राज् य क्षेत्रों और अलग-अलग निलों में आकांक्षी निला/ब्लॉक संकेर्तकों (िीनर्त आयोग द्वारा निर्िणष्ट) को प्राप्त करिे के नलए 

कारणवाई का सयझाव िेिा। 

• आकांक्षी निला कायणक्रम/आकांक्षी ब्लॉक कायणक्रम/नमशि उत् कर्ण की नियनमर्त समीक्षा के नलए राज्यों के साथ समन्वय करिा 

और आवश्यकर्ता पड़िे पर समीक्षा में भाग लेिा। 

• समय-समय पर नवशे्लर्णात्मक ररपोटण प्रस्र्तयर्त करिा और अियमोदिर्त कायणक्रम कायाणन्वयि योििाओं की कनमयों को पूरा 

करिे के नलए राज्य/निला स्र्तर पर आवश्यक कारणवाई का सयझाव िेिा। 

• आरएमएिसीएच+ए के क्षेत्र में काम कर रह ेसरकारी, नििी, अकािनमक, एििीओ आदि िैसे नवनभन्न नहर्तधारकों के साथ 

िेटवर्किं ग और सहयोगी संबधं नवकनसर्त करिा और आकाकं्षी निलों का सहयोग करिा।  

• स् वास् ् य और पररवार कल् याण मंत्रालय को निणणय लेि ेमें सहयोग िेि ेकी सयनवधा के नलए राज्यों से प्राप्त प्रस्र्तावों की 

समीक्षा करिा।  

• पयणवेक्षक द्वारा सौंपे गए अन्य कायों का पालि करिा।  

आवश्यक अहणर्ता और अियभव  

• अनधमान्य- एमबीबीएस के साथ िि स्वास््य स्नार्तकोत्तर योग्यर्ता (एमडी/एमपीएच) और 3+ वर्ण का कायण अियभव। िि 

स्वास््य स्नार्तकोत्तर योग्यर्ता (एमडी / एमपीएच) के साथ प्रासंनगक नडग्री बीडीएस / बीएचएमएस / बीएएमएस // एम 

एससी (िर्सिंग) के साथ गैर एमबीबीएस/ एमएसडब्ल्यू/ सामानिक नवज्ञाि में स् िार्तकोत् र्तर के साथ िि स् वास् ्  य में 5+ 

साल का कायण अियभव नवचारणीय होगा। 

• एिएचएम या उच्च प्राथनमकर्ता निलों (एचपीडी) के र्तहर्त स्वास््य प्रणानलयों को मिबूर्त करिे, कायणक्रम योििा या 

कायाणन्वयि में कायण अियभव। 

• फील्ड स्र्तर पर स्वास््य कायणक्रमों के संचालि में प्रमानणर्त अियभव; निला स्वास््य कायाणन् वयि योििा को मिबूर्त करि ेके 

नलए काम दकया हों।  

• कायणक्रम के लक्ष्यों को प्राप्त करि ेके नलए रणिीनर्त र्तैयार करि ेऔर उसी के अियसार गनर्तनवनधयों की योििा बिािे में 

सक्षम होिा चानहए। कायणक्रम या िीनर्त स्र्तर पर स्वास््य मयद्दों पर काम करिे, निगरािी और मूल्यांकि, डाटा नवशे्लर्ण, 

सावणिनिक स्वास््य प्रशासि और प्रशासि में योग्यर्ता और अियभव। स्वास््य कायणक्रमों पर र्तकिीकी दिशानििेश और 

िस्र्तावेि र्तैयार करिे की क्षमर्ता। 

• र्तकिीकी सहायर्ता प्रिाि करिे के नलए राज्यों और निलों की यात्रा करिे के नलए र्तैयार के नलए र्तैयार और नियर्त समयसीमा 

में और एक साथ नवनभन्न कायों पर काम करिे की क्षमर्ता।  

• एक बहु-नवर्यक टीम वार्तावरण में काम करिे की प्रमानणर्त क्षमर्ता। 

आवश्यक कौशल और िक्षर्ताए ं

आरएमएिसीएच+ए और अन्य कायणक्रमों िैसे प्राथनमक स्वास््य िेखभाल और एिसीडी का र्तकिीकी ज्ञाि।  

उच्च स् र्तरीय िािकारी के साथ एमएस वडण, एक्सेल, पावर प्वाइंट िैसे आमर्तौर पर उपयोग दकए िाि ेवाले कंप्यूटर र्तकिीकी का 

अच् छा ज्ञाि र्तथा संचार और लेखि कौशल में प्रवीणर्ता।   

अच्छा पयणवेक्षी और अंर्तर-कार्मणक कौशल 

 

आयय: आवेिि प्राप्त करि ेकी अंनर्तम नर्तनथ को अनधकर्तम आयय सीमा 55 वर्ण और दफल् ड का िौरा करिे के नलए अच्छा स्वास््य  



 

पाररश्रनमक सीमा: प्रनर्त माह रु. 90,000/- से 1,50,000/- रुपये के बीच  

 

र्तिैार्ती स्थाि: िई दिल्ली 

  

vkosnu dSls djsa: vH;fFkZ;ksa ls vuqjks/k gS fd os ,u,p,lvkjlh dh osclkbV (http://nhsrcindia.org) ij miyC/k vkosnu 

dks Bhd ls HkjsaA vkosnu dsoy fu/kkZfjr vkWuykbu vkosnu izk:i esa gh Lohdkj fd, tk,axsA vkosnuksa dks izkIr djus dh 

vafre frfFk  09-Jan-2024 gSA 

 

 

 

 

 
 

http://nhsrcindia.org/

